EDUCACION
Y CULTURA

GOBIERND
vt SONORA

FORMATO DE DICTAMEN DE CONVOCATORIA ABIERTA

FDCAQO3

COLEGIQ DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE SONORA
COMISION DICTAMINADORA DEL PLANTEL CONALEP __ CONALER SAN LUIS RIQ COLORADO:
DICTAMEN

Numero de control:___04

. Total De Horas Nﬁm'érq De Horas | Ndmero De Horas
. Asignatura Convocadas Por Asignatura: Solicitadas.
MANTENINMIENTO DE SISTEMAS DE ) ’
REFRIGERACION COMERCIAL
ASPIRANTE(S) Cumple con el
perfil
ING. ADAN CERVANTES DOMINGUEZ Si B.
-C. GUSTAVO CASTILLO MAURICIO 51 6
‘CONCURSG- ABIERTO: CONVOCATORIA GEMNERAL ABIERTA PARA CONCURSO DE
) SUSTITUCION EN CONCURSO DE GPOSICION
FECHA DE CONVOCATORIA: 22 DE FECHA DE .
: c : SEPTIEMBRE DE DlCTAMEN 26 DE SEPTIEMBRE DE
2022 i i 2022

Emifsion del Dictamen:

A Vistos para resolver e} Convocatoria General Abierta para Concurso de Oposicién, asi como
jas solicitudes deé los-aspirantes y su documentacion.anexa, de conformidad a 1o establecido en los articulos
11, 12,13 ¥ 14 de los Lineamientos Genefalés pard el Persohal Acodémico del CONALEP SONDRA—--mmssenmens

CONSIDERANDO que esta COMISION DICTAMINADORA, es compéténte para conocer y resolver-sobre el
-Pmced:mrento para Pramacidn de Incremento de Corga Amdemfca por tlemipo determinacdo sujeta a
tancurso, - : :

mrem e Nglorados en su conjunto’los elementos de conviceidn aportados por los asp:rantes esta
Comisién en pleno, emiite el siguiente DICTAMEN:




', EDUCACION
! {| Y CULTURA @5@5‘?@?@
A | C2BNORA Sonora

CRITERIOS DE EVALUACION ART. 14 FRACCION VI DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL PERSQNAL
ACADEMICO DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONCRA.

A. Perfil Profasianaly 30 puntos. maximo
Ponderacion
Escolaridad” - '__{Dé ~ Instituciones PONDERACION|ING.  ADAN| C. GUSTAVO '
legalmente reconocidas) .. | CERVANTES - [CASTILLQ. 1
L - |DOMINGUEZ: |'MAURICIO
1. Profesional Técnico Bachiller 12
Titulddo o Pasante Técnico Supefior 12
Universitario, '
2. Tiulo  Técnico  Supeérior 15
Universitaric ©  Pasante  de
Licenciatura.
3. Titulo de Licenciatura 20 20
4. Diploma de Especialidad 25
5. Grado de Maestria y/6 Doctorado 30
“TOTAL ' 20 12
B. Experiencia de trabajo eneldrea a concursar: 20 puntos maximo:
1. De 1 a 2.afios cumplidos 12 12 '
2.0e 3 a 4 afios cumplidos 15
3. De5o mas 20 20
TOTAL 12 20
€. Participacidn-de Actividades de Actualizacidn profesional:- 20 puntos maximos
Sin Posgrado Con Posgrado
L. Cursos, talleres, seminarios, 10
‘entre otros {2 afios a la fecha
de la convocatoria)
2.-Diplemados; (2 afios a la fecha de la 15
convocatorial
3 -Certificaciones  laborales  y/o 20
profésishales 20
TOTAL
52 32
D. Séleccionar dés de las tres modalidades de evaluaéion {Maximo 35 puntos én-éada unoide _él[os‘j
>  Expasicién oral X
> Examen Escrito X
» Examen Practico;



5‘5 \(5::{ EDUCACION ‘--.b. ., -».':J-H".‘* P “552
: | ¥ CULTURA ’ Conalep e S
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION
EXPOSICION EXAMEN EXAMEN
ING. ADAN E ING. ADAN C. GUSTAVO
CERVANTES GUSTAVD CERVANTES CASTILLO
DOMINGUEZ CASTILLO DOMINGUEZ MAURICIO
MAURICIO
INSUFICIENTE ( 0 A 10 puntos) _
SUFIENTE ( 11 A 20 puntos)
EXCELENTE ( 21 A 35 puntos) X X X X
PUNTAIES DE LOS EVALUACION
NOMBRE DEL INSTRUMENTOS 1Y 2 CURRICULAR TOTAL DE
LICITANTE PUNT
SOHC PUNTAE CONVERSION ( RUBROS A,BYC) HIEERs
TOTAL
ING. ADAN 86.67 60.66 37.14 §7.80
CERVANTES
DOMINGUEZ
c. GUSTAVO 72.67 50.86 22.85 73.71
CASTILLO
MAURICIO
Puntajes Puntaje maximo 100 puntos Puntaje maximo 50 Puntaje maximo
puntos 150 puntos

El aspirante con mejor aptitud para obtener la asignacion de la carga académica sujeta a concurso es el
que obtuvo mayor puntuacion de conformidad a los criterios antes descritos; en caso de empate entre
dos o mas aspirantes con mejor aptitud, se deberdan de someter a dos de las pruebas que fijard la
Comision, de las enumeradas en el art. 14 de los Lineamientos Generales; de persistir el empate, el
Presidente de la Comisidn tiene el voto de calidad de conformidad a lo establecido en el art. 29 fraccion
V1 de los Lineamientos en cita.

ASPIRANTE CON MEJOR APTITUD: _ING. ADAN CERVANTES DOMINGUEZ

Asi lo resolvid el pleno de la Comisidn Dictaminadora de Plantel; Notifiquese a la Direccion del Plantel y
a los interesados, de conformidad a lo establecido en la convocatoria y en los Lineamientos Generales
para el Personal Académico del CONALEP SONORA, para todos los efectos conducentes:-—-----=-m-mmmmmmmmen
PRESIDENTE: M.| EDGAR GONZALEZ SAN PEDRO REPRESENTANTE DOCENTE' M.A MAIRA KARINA
AVALOS ROME

T, ib\\\\\@\ T&M((J‘?- < uﬂ’w\

REPRESENTANTE: LIC. JOSE RICARDO PONCE DE REPRESENTAN*I'E DOCENTE: M.E. MAGDA VILLA
LEON HERNANDEZ A ANGULO

Mooglohli e,

SAN LUIS RIO COLORADOQ , Sonora a__26 DE SEPTIEMBRE 2022.
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FORMATO DE DICTAMEN DE CONVOCATORIA ABIERTA

FDCABO3

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
_ DEL ESTADO DE SGNGRA
COMISION DICTAMINADORA DEL PLANTEL CONALEP ___ CONALEP SAN LUIS RIO.COLORADO
DICTAMEN

Ntmero de control:__02

Asighatura Total De Horas § Numero De Horas | Nimero De Horas
INSTALACION DE SISTEMAS DE Convocadas Por Asignatura Solicitadas
'REFRIGERACION:

ASPIRANTE(S) _ Cumple con el
periil

_ING. ADAN CERVANTES DOMINGUEZ ' Sl ' 7
€. GUSTAVO'CASTILLO MAURICIO. . S 5 7

CONCURSO ABIERTO: CONVOCATORIA GENERAL ABIERTA PARA CONCURSO DE

: ) SUSTITUCION EN CONCURSO DE OPOSICION
FECHA DE CONVOCATORIA:. 22DE FECHA DE . _
SEPTIEMBRE DE | DICTAMEN 26 DE.SEPTIEMBRE DE
2022 2022

Emision del Dictamen:

e eeeenn ViSTOS para resolver el Convocatoria General Abierta para Concurso de Opasicién, ast como-
las solicitudes de los aspirantesy su.documentacion anexa, de conformidad-a lo establecidoen los- articulos
11, 1_2, 13 Y 14 de los Linedmientos-Generales paro ef Personal Acodémico.del CONALEP SONORA-~--r=rm—r—x

.5CONSIDERANDG que esta COMISION DICTAM!NADDRA es-competente para congcer y resolver sebre el
Proced:m:ento paré Promacion de Incremento de Cargo Academrca por tiempo determlnado sujeta a
£oncurso,. ot o e

——--~—~~ﬂ-----~—————--Valorados én su conjurito las elementos. de conviccion aportados por los asp[rantes esta
Comision en pleno, emite el siguieriteé DICTAMEN: - :
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CRITERIOS: DE EVALUACION ART. 14 FRACCION Vi DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES
PARA EL PERSONAL ACADEMICC DEL COLEGIOQ DE.EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE

SONORA.
A. Perfil Profesional: 30 puntos maximo
Ponderacidn
Escolaridad * © (De - Instituciones | PONDERACION | ING.  ADAN{C.  GUSTAVO:f ¢ '
legalmeénte reconccidas) © 7 I CERVANTES: | CASTILLO -
) - DOMINGUEZ | MAURICIO
1. Profesional Técnico. Bachiller 12
Titulado o Pasante Técnico Superior 12
Universitario.
2, Thulo  Técnico  Superior 15
Universitario ¢ Pasante  de
Licenciatura.
3. Titulo de Licenciatura 20 20
4, Diploma de Especialidad 25
5. Grado de Magstria y/o. Dodtorady 30
TOTAL 20 12
B. Experieiicia detrabajo en €l drea aconcursar: 20 puntos maximo
1. De'l a2 afios cumplides. 12 12 '
2.De 334 afios cumplidos 15.
3, De'5.0 més 20 20
TOTAL 12 20
€. Participacion de Actividades de Actualizacién profesional: 20 puntos mdximos
Sin Posgrado Con Posgrado
1. Cursos, talleres, seminarios, 10.
entre-otros (2 afios a la fecha
de ta convacatoria)
2.-Diplomados, {2 afias a.la fecha de la 15
‘convacateria)
3.-Cettificaciones  laborales  y/o 20.
profesionales. 20
TOTAL _
52 32

D. -Seleccionar dos de Jas tras modalidades de avaluacidn {Maxima 35 puntos en cada unc de ellos)
¥  Exposicidn oral X
» Examen Esctita X
# Examen Practico
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION
. EXPOSICION EXAMEN EXAMEN
ING. ADAN C. ING, ADAN C. GUSTAVD
CERVANTES GUSTAVO CERVANTES CASTILLO
DOMINGUEZ CASTILLO COMINGUEZ MAURICIO
MAURICIO
INSUFICIENTE { 0 A 10 puntos)
SUFIENTE { 11 A 20 puntos) X
EXCELENTE ( 21 A 35 puntos ) X X X
PUNTAJES DE LOS R D
NOMBRE DEL INSTRUMENTOS 1Y 2 CURRICULAR TOTAL DE
SOLICITANTE PUNTOS
vHNTalE CONVERSION ( RUBROSA,BYC) @
TOTAL
ING. ADAN 83 58.1 37.14 95.24
CERVANTES
DOMINGUEZ
68 GUSTAVO 65.33 45.73 22.85 68.58
CASTILLO
MAURICIO
Puntajes Puntaje maximo 100 puntos Puntaje maximo 50 Puntaje mdximo
puntos 150 puntos

El aspirante con mejor aptitud para obtener la asignacién de la carga académica sujeta a concurso es el
que obtuvo mayor puntuacion de conformidad a los criterios antes descritos; en caso de empate entre
dos o mds aspirantes con mejor aptitud, se deberdn de someter a dos de las pruebas que fijard la
Comision, de las enumeradas en el art. 14 de los Lineamientos Generales; de persistir el empate, el
Presidente de la Comisidn tiene el voto de calidad de conformidad a lo establecido en el art. 29 fraccién
VI de los Lineamientos en cita.

ASPIRANTE CON MEJOR APTITUD: _ING. ADAN CERVANTES DOMINGUEZ

Asi lo resolvié el pleno de la Comisién Dictaminadora de Plantel; Notifiquese a la Direccidn del Plantel y
a los interesados, de conformidad a lo establecido en la convocatoria y en los Lineamientos Generales
para el Personal Académico del CONALEP SONORA, para todos los efectos conducentes:---------—--———----—--
PRESIDENTE: M.I EDGAR GONZALEZ SAN PEDRQ REPRESENTANTE DOCENTE: M.A MAIRA KARINA
AVALOS ROMERO A

/

/

\ y
r. N o \L> \szu[_)(" 4

REPRESENTANTE: LIC. JOSE RICARDO PONCE DE REPRESENTANTq DOCENTE: ME MAGDA VILLA
LEON HERNANDEZ [\ ANGULO

D{ CGU\U}Xw\JJ r KIJ\JV\QJ

SAN LUIS RIO COLORADO , Sonora a__ 26 DE SEPTIEMBRE 2022.
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FORMATO DE DICTAMEN DE CONVOCATORIA ABIERTA

FDCADO3

COLEGIG DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
-DEL ESTADO DE-SONORA
COMISION DICTAMINADORA DEL PLANTEL CONALEP.___CONALEP SAN LUIS RIO COLORADD
DICTAMEHN

NUmeéro de control:__ 05

_ As’ign_atura _ 1 Total De Horas _Nﬁ'mero_-'l)e__lj[qras_ Nimero De Horas
D]A_GI,\I_Q_S‘F}CO;DE\_'_FA_L_I.-AS_EN'CIRC_U_ITO_S Convocadas ~ Por Asignatura. Solicitadas
" ELECTRONICOS DE EQUIPOS DE »
_.REFR!GERACION ¥ AIRE'ACONDICIONADO _
' © ASPIRANTE(S}] .-Cumple.con €
Ny _ PR .-perfii_.
ING: ADAN'CERVANTES DOMINGUEZ R Si P .5
C. GUSTAVO CASTILLO. MAURICIO. BT Sl 5
CONCURSC ABIERTO: CONVOCATORIA GENERAL ABIERTA PARA CONCURSO DE
' ' 1 SUSTITUCION EN CONCURSO.DE OPOSICION
FECHA DE CONVOCATOR(A: 22 DE FECHA. DE o
R SEPTIEMBRE DE | DicTAMEN | 20 DESEPTIEMBRE DE
2022 | 2022

Emision del Dictamen:

—————————————————— Vistos para resolvet &l Convocatoria General Abierta para Concurso de Oposicidn, asi como
las seficitudes de los aspirantes y su-documentacién anexa, de conformidad a lo establecidoen los articulos
11, 12,13 Y 14 de los Lineamientos Generales para el Personal Académico del CONALEP SONORA----=-=unmean

CONSIDERANDO que esta COMISION DICTAMINADORA; es competente para conocer y resolver sobre el
Procédimiento para Pmmocron de Incremento de. Carga Académica por tlampo determlnadc sujeta a
coneurso,
-----------—-—~———~—~—VaIoradus en su cohjunto los efementos de: conviecidn aportados por los aspitantes, ésta
Comisidn en plerio, emite el.siguiente DICTAMEN: ~---

CRITERIOS DE EVALUACIGN ART 14 FRACC ON VI DELOS LIN EANMIENTOS GENERALES PARA EL PERSONAL
ACADEMICO DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA.

A.. Perfil Profesional: 30 puritos maximo
. Ponderauon
Escolaridad  {De Instituciones | PONDERACION | ING,. ADAN |C.  GUSTAVOD:
legalmente reconocidas} ¥+ | CERVANTES | CASTILLO
. CU. 0 Y DOMINGUEZ | MAURICIO




EDUCACION
Y CULTURA
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1. Profesional Técnico Bachiller 12
Titulado ¢ Pasante Técnico Superior 12
Universitario.
2. Tituld  Técnico  Superior 15
Uriversitaric o Pasante  de
Licenciatura.
3, Titulo de Licenciatura 20 20
4, Diploma de Especialidad 25
5: Grado de Maestria v/o Doctorada. 30
TOTAL 20 12
B. Experiencia-de trabajo en el drea a concursar: 20 puntos maximo
L. De'l a2 afios cumplidos 12 12
2. De 3-a 4 afios cumplidos 15
3. De 5 o inds’ 20 20
TOTAL 12 20

C. Participacion de Actividades de Actualizacién profesional: 20 puntos maximos

-Sin*Posgr_adc

Con Posgrado

1. Cursos, talleres, seminarios, 10
entre ofros (2 aflos-a'la fecha
de la cenvocatoetia)
2.-Diplomados, {2 afios a la fecha de Ia 15
convocatoria) '
3.-Certificaciones  laborales  v/o 20

prafesionales

20

TOTAL

52

3z

Exposicidn oral X
Examen Escrito X
Examen Practico

YV VD

Seleccionar dos de las tres modalidades de evaluacién. (Maximo 35 puntos en cada uno de gilos)
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El aspirante con mejor aptitud para obtener la asignacién de la carga académica sujeta a concurso es el
que obtuvo mayor puntuacion de conformidad a los criterios antes descritos; en caso de em pate entre
dos o mds aspirantes con mejor aptitud, se deberdn de someter a dos de las pruebas que fijara la
Comisidn, de las enumeradas en el art. 14 de los Lineamientos Generales; de persistir el empate, el
Presidente de la Comision tiene el voto de calidad de conformidad a lo establecido en el art. 29 fraccidn
VI de los Lineamientos en cita.

ASPIRANTE CON MEJOR APTITUD: _ING. ADAN CERVANTES DOMINGUEZ

Asi lo resolvic el pleno de la Comision Dictaminadora de Plantel; Notifiquese a la Direccién del Plantel y

a los interesados, de conformidad a lo establecido en la convocatoria y en los Lineamientos Generales

para el Personal Académico del CONALEP SONORA, para todos los efectos conducentes:-------—-mem—mmmmm-

PRESIDENTE: M.| EDGAR GONZALEZ SAN PEDRO REPRESENTANTE DOCENTE: M.A MAIRA KARINA
AVALOS ROMERO A

=

Fd N -@\\\\\C\ - ean( (G
REPRESENTANTE: LIC. JOSE RICARDO PONCE DE REPRESENTANTI? DOCENTE: M.E. MAGDA VILLA
LEON HERNANDEZ A ANGULO

[ {\ n fi

RATTY Wy Sy

SAN LUIS RIO COLORADO , Sonora a__ 26 DE SEPTIEMBRE 2022.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION
EXPOSICION EXAMEN EXAMEN
MODALIDAD DE EVALUACION ORAL ESCRITO PRACTICO
ING. ADAN o ING. ADAN C. GUSTAVO
CERVANTES GUSTAVO- CERVANTES CASTILLO
DOMINGUEZ CASTILLO DOMINGUEZ MAURICIO
MALURICIO
INSUFICIENTE { 0 A 10 puntos)
SUFIENTE ( 11 A 20 puntos)
EXCELENTE ( 21 A 35 puntos) X X X X ;
PUNTAIES DE LOS EVALUACION
NOMBRE DEL INSTRUMENTOS 1Y 2 CURRICULAR TOTAL DE
SOLICITANTE PUNT
FUNTAE CONVERSION (RUBROS A,B Y C) o8
TOTAL
ING. ADAN 96 67.2 37.14 104.34
CERVANTES
DOMINGUEZ
C. GUSTAVO 77.66 54.36 22.85 77.21
CASTILLO
MAURICIO
Puntajes Puntaje maximo 100 puntos Puntaje maximo 50 Puntaje mdximo
puntos 150 puntos
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FORMATO. DE DICTAMEN DE CONVOCATORIA ABIERTA

‘FDCAD0Q3

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
_ DEL ESTADO DE SONORA
COMISION DICTAMINADORA DEL PLANTEL CONALEP __ CONALEP SAN LUIS RIO COLORADO
B1CTAMEN

Ndmero de control; 01

- Asignatura. ' Total, De Horas _-N_ﬁm_erd _De:H'cir'_'a;s -| Nimero.De Horas
INSTAI.ACION DESISTEMAS DEAIRE |  Convocadas Por Asignatura ‘Solicitadas
ACONDIC[ONADO ;
ASP’!RANTE:(_S_} I Curniple con. ol
S S i perfit. L
ING..ADAN CERVANTES DOMINGUEZ si . 1. 7
-CGUSTAVI'CASTILLO MAURICIO . . Sl - 7.
'CONCURSQ ABIERTO: | CONVOCATORIA GENERAL ABIERTA PARA CONCURSO DE
S _ SUSTITUCION EN CONCURSO DE OPOSICION
'FECHA DE. CONVOCATORIA; _ 22 DE FECHA DE| __ . _ .. . .
SEPTIEMBRE DE | DICTAMEN 26 DESEPTIEMBRE DE
2022 2022

Emisién del Dictamen:

tmmmsmes o= ViSTOS para ‘resolver &l Convocatoria General Abierta] para Concurso de Opaosicidn, asi como-
las:solicitudes de los aspirantes y su documentacién anexa, de conformidad a lo establecido en los. articulos.
11,12,13Y 14 de los Lmeam;enms Generales para el Personm’Academ;co de! CDNALEP SONORAmmmmmivaic
COMSIDERANDO que esta COMISION DICTAMINADGRA, es compgtente para conocer y resdlver sobre el
Pracedimiento parg -Promacion de increfnento de Carge Acodémica $or tiempo ‘déterminado 'suje'ta a
CONCUrSQ; —r-r: -

-------—-----———-~---VaIorac{os en su- conjunto los’ eiementos de coriviccidn aportados por los aspwantes, esta
Comisién en pleno, emite el siguiente DICTAMEN:
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CRITERIOS DE EVALUACION ART, 14 FRACCION V! DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA L. PERSONAL
ACADEMICO DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONCRA..

A. Perfil Profesional: 30 puntos maximo
Pohderacién

1. Profesional Técnico Bachiller

Titulado ¢ Pasante Técnico Superior 12
Universitafio..
Z Titulo Téchico Superior 15

Unjversitario o Pasarite  de
Licenciatura.

3. Titulo de Licericiatura: 20 20

4. Diploma de-Especialidad 25

5. Grado de Maestria y/o Doctorado 30

TOTAL. 20 12
B. Experiencia de trabajo en el drea a concursar: 20 puntos maximo
1. De 1 a 2 afios.cumplidos 12 12
2. De'3 a 4anos.cumplidos 15.
3.De’S o més: 20 20
TOTAL. 12 20

C. Participacion de Actividades de Actualizacidn profesional: 20 puntes maximos

Sin Posgrado: Con Posgrada
1.-Cursos, talleres, seminarios, ‘entre 10
‘otros (2 afids & @ fecha de a
convocatoria}
2.-Diplomados, (2 afios alafechade la 15
.canvocatoria)
'.3.—(_‘.ertifi_cacijones- laborales vio 20
profesionates 20
TOTAL 52 32

D. seleccionardes de las trés modalidades-de evaluacidn (Maximo 35 puntos en-cada uno de ellos})

# Exposicion pral, X

7 Exdmen Escrito X

» Exarhén Practico
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION
" EXPOSICION EXAMEN EXAMEN
MODALIDAD DE EVALUACION ORAL ESCRITO PRACTICO
ING. ADAN i ING, ADAN €. GUSTAVO
CERVANTES GUSTAVD CERVANTES CASTILLD
DOMINGUEZ CASTILLO DOMINGUEZ MAURICIO
MAURICIO
INSUFICIENTE { 0 A 10 puntos)
SUFIENTE (11 A 20 puntos) i LX X
1 I
| !
EXCELENTE ( 21 A 35 puntos ) | X X |
1 |
PUNTAJES DE LOS AT
NOMBRE DEL INSTRUMENTOS 1Y 2 o Sy TOTAL DE
SOLICITANTE PUN
SUN T CONVERSION ( RUBROS A, BY C) 100
TOTAL
ING. ADAN 73.67 51.56 37.14 88.70
CERVANTES
DOMINGUEZ
£ GUSTAVO 57.67 40.36 22.85 63.21
CASTILLO
MAURICIO
Puntajes Puntaje maximo 100 puntos Puntaje maximo 50 Puntaje mdaximo
puntos 150 puntos

El aspirante con mejor aptitud para obtener la asignacion de la carga académica sujeta a concurso es el
que obtuvo mayor puntuacion de conformidad a los criterios antes descritos; en caso de empate entre
dos o mds aspirantes con mejor aptitud, se deberdn de someter a dos de las pruebas que fijara la
Comision, de las enumeradas en el art. 14 de los Lineamientos Generales; de persistir el empate, el
Presidente de la Comisién tiene el voto de calidad de conformidad a lo establecido en el art. 29 fraccion
VI de los Lineamientos en cita.

ASPIRANTE CON MEJOR APTITUD: _ING. ADAN CERVANTES DOMINGUEZ

Asi lo resolvic el pleno de la Comisidn Dictaminadora de Plantel; Notifiquese a la Direccidn del Plantel y
a los interesados, de conformidad a lo establecido en la convocatoria y en los Lineamientos Generales
para el Personal Académico del CONALEP SONORA, para todos los efectos conducentes:——-----—-—-eomerumees

PRESIDENTE: M.| EDGAR GONZALEZ SAN PEDRO | REPRESENTANTE DOCENTE: M.A MAIRA KARINA
AVALOS ROMERO N

Py D T eeno A =
REPRESENTANTE: LIC. JOSE RICARDO PONCE DE | REPRESENTANTE DOCENTE: M.E. MAGDA VILLA
LEON HERNANDEZ ANGULO

N\\ U\Uﬁiu&\/r»h\\_/i—n‘a

SAN LUIS RIO COLORADO , Sonora a__ 26 DE SEPTIEMBRE 2022,
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FORMATO DE NOTIFICACION DE RESULTADOS DE CONVOCATORIA ABIERTA
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San Luis Rio Colorado, Sonora, 26 de septiembre de 2022.
REF. 07
C. Gustavo Castillo Mauricio
Académico del Plantel San Luis Rio Colorado

Presente.-

El que suscribe Edgar Gonzélez San Pedro , Director del Plantel Conalep San Luis Rio
Colorado, del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora, de conformidad con
el dictamen emitido el 26 de septiembre de 2022, en sesidn de la Comisidn y con fundamento en
lo establecido por los articulos 1, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 28, 29, 33 y 34 de los Lineamientos Generales
para el Personal Académico del CONALEP SONORA; se hace de su conocimiento que Usted NO
cuenta con la mejor aptitud para SUPLIR AL DOCENTE Ernesto Egurrola Corrales en la carga
académica de INSTALACION DE SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO 7 HORAS A LA SEMANA ,
INSTALACION DE SISTEMAS DE REFRIGERACION 7 HORAS A LA SEMANA, INSTALACION DE SISTEMAS
DE REFRIGERACION 7 HORAS A LA SEMANA , MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE REFRIGERACION
COMERCIAL 6 HORAS A LA SEMANA, DIAGNOSTICO DE FALLAS EN CIRCUITOS ELECTRONICOS DE
EQUIPOS DE REFRIGERACION Y AIRE ACONDICIONADO 5 HORAS A LA SEMANA del SEMESTRE NON
1.22.23 sujeta a CONCURSO DE EVALUACION DE MERITOS PARA SUPLENCIA , segln convocatoria
de fecha 22 de septiembre de 2022. Lo anterior para los efectos legales y contractuales a que haya
lugar:

Atentamente

“CONALEP, Educaci gn de Calidad para JE&% ?gﬁﬁ tividad”
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FORMATO DE NOTIFICACION DE RESULTADOS DE CONVOCATORIA ABIERTA
FNRCAS006

San Luis Rio Colorado, Sonora, 26 de septiembre de 2022.
REF. 06

C. Adan Cervantes Dominguez
Académico del Plantel San Luis Rio Colorado

Presente.-

El que suscribe Edgar Gonzalez San Pedro , Director del Plantel Conalep San Luis Rio
Colorado, del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora, de conformidad con
el dictamen emitido el 26 de septiembre de 2022, en sesion de la Comisién y con fundamento en
lo establecido por los articulos 1, 20, 21, 22, 24, 25, 27, 28, 29, 33 y 34 de los Lineamientos Generales
para el Personal Académico del CONALEP SONORA; se hace de su conocimiento que Usted Si
cuenta con la mejor aptitud para SUPLIR AL DOCENTE Ernesto Egurrola Corrales en la carga
académica de INSTALACION DE SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO 7 HORAS A LA SEMANA ,
INSTALACION DE SISTEMAS DE REFRIGERACION 7 HORAS A LA SEMANA, INSTALACION DE SISTEMAS
DE REFRIGERACION 7 HORAS A LA SEMANA , MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE REFRIGERACION
COMERCIAL 6 HORAS A LA SEMANA, DIAGNOSTICO DE FALLAS EN CIRCUITOS ELECTRONICOS DE
EQUIPOS DE REFRIGERACION Y AIRE ACONDICIONADO 5 HORAS A LA SEMANA del SEMESTRE NON
1.22.23 sujeta a CONCURSO DE EVALUACION DE MERITOS PARA SUPLENCIA , segUn convocatoria
de fecha 22 de septiembre de 2022; por lo anterior debera de presentarse en horas habiles, en la
Direccion del Plantel Conalep San Luis Rio Colorado , ubicado en Avenida de la Transformacién y
Lopez Portillo s/n, dentro del término perentorio de 24 HORAS a partir del dia siguiente a la
notificacién de la presente, g efecto de suscribir el contrato de trabajo por tiempo determinado
correspondiente; En su omisidn se procederd en lo que resulte aplicable lo establecido en el articulo
14 fraccion VI pdrrafo cinco de los Lineamientos Generales (LGPA).
Lo anterior para los efectos legales y contractuales a que haya lugar:

Atentamente
“CONALEP, Educacion de Calidad para la Competitividad”
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