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EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA

La Direccion General, a través de la Direccion del PLANTEL HERMOSILLO lll, con fundamento en lo establecido en su Decreto de
creacion publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, con fecha del 11 de febrero de 1999; de los Articulos
11,12, 13, 14, 15, 16, 27, 29 y 33 de los Lineamientos Generales para el Personal Académico del Conalep Sonora (LGPA) y de las
Clausulas 9 y 21 de su Contrato Colectivo de Trabajo 2018 - 2020 y, con el fin de cubrir las vacantes de las asignaturas desiertas,
para el semestre 2018-2019-1, emite la siguiente:

CONVOCATORIA GENERAL ABIERTA PARA SUSTITUCION EN CONCURSO DE OPOSICION

Para su posible contratacion por tiempo determinado, dentro del periodo del 13 de septiembre 2018 al 15 de enero 2019, en el
PLANTEL HERMSOILLO Ill, para la sustitucion de la docente: Rembao Samaniego Amalia Gabriela, Verduzco Grijalva Arnulfo
Oswaldo, Moroyoqui Villegas Javier Antonio, Basaldua Rodriguez Humberto Rogelio J. Braulio, Santos Luis Carlos, Sierras
Rodriguez Héctor.

Con las asignaturas y horas que se estipulan en el anexo, bajo las siguientes bases y procedimiento:

de la entrevista que la direccion del plantel sostendra con

BASES:
cada aspirante:
v" Podran participar profesionistas externos y personal o Solicitud por escrito de las asignaturas a concursar.

académico adscrito al Colegio, bajo el
procedimiento y condiciones que aqui se marcan.

presente

o  Curriculum vitae actualizado, con fotografia a color.
o Escolaridad (Niveles y/o grados académicos de

v" En ningun caso el aspirante podra acceder a una carga Instituciones legalmente reconocidas).
académica superior a 40 h/s/m que como jornada maxina o Experiencia de Trabajo en el area a concursar
de labores contempla la clausula 27 del C.C.T. g:or]s}anqg Lab;ral).A o T
v No poseer relacion de parentesco, en el centro de trabajo 9 Pzrar?mpaml?c rs%s T:Itlg: a e:minae;ios c(i:iul?)rlrza:glo:
que desea participar. Pudiéndolo hacer en plantel diferente, ?ti?smn'snesl:abor‘ales Ies'rsfesionales' dg SEh
en caso de existir parentesco. (Salvo aquellos docentes que F:feéﬁgcée B convocator);a? R '
isznufan;en gon. He8 semestee: lpbotades ‘de “forma o En casos de modulos de Formacion Profesional y
v No habér incurrido en situaciones contempladas en la Trayectoz T?Dcnifcog, ac1rerétarl pregarahq::ﬁn ?qu?égmca
, o ) minima de Profesiona cnico Bachiller Titulado o
?:g;g}gaw.:;nt'gc'so Vi y Millidst Cehliaio: Coldchva de pasante de Técnico Superior Universitario y
) experiencia laboral previa en el area de cuando menos
v" Docentes adscritos al Colegio presentaran documento zfﬁos_ P
emlthQ por el plantel que muegtre un _dec_sempeﬁo cabal_de o En casos de moédulos de Formacién Basica y
un minimo del o90% de asistencia y un indice de reprobacion propedéutica, acreditar preparacion académica minima
no mayor a 20% en el ciclo anterior. de Técnico Superior Universitario con experiencia
v

La Direccién del plantel publicara la presente Convocatoria
Abierta para el Concurso de Oposicién, con un anexo
que contemple los términos y condiciones senaladas en el
Art. 16 de los Lineamientos Generales, de acuerdo a sus
necesidades, como son:

o Nombre de la carrera, Asignatura y/o médulo, Carga
horaria, Requisitos y perfil docente para impartiria v,
Duracion de la contratacion. (Ver anexo 1)

o Las dos pruebas que se realizaran para la evaluacion
de conocimientos del area profesional. (Teénco y
Practico)

Los lugares y fechas en que se realizaran las pruebas
de evaluacion.

PROCEDIMIENTO:

v

A partir de la publicacion de la presente y hasta las 12:00
horas del 13 de septiembre del 2018, el plantel recibira por
parte de los interesados, la siguiente documentacion de
registro y probatoria requerida para el dictamen, sefalada
en el Arts. 12 y 13 de los Lineamientos Generales, la cual
enviara a la Comision Dictaminadora de Plantel (CDP),
entre el cierre de recepcion de solicitudes y las 12:30
horas del 13 de septiembre de 2018, independientemente

docente previa en el area de conocimiento de cuando

menos 2 afos o Titulo de Licenciatura.
Los criterios de evaluacion que la CDP debera tomar en
cuenta para formular su dictamen seran el de evaluacidn
curricular contemplado en el Art. 14 fraccion VI segundo
parrafo y el resultado de los instrumentos de evaluacion
de conocimientos del drea profesional, aplicados en
términos del Art. 24 de los Lineamientos Generales.
En caso de empates en puntuaciones, el Presidente de la
CDP tendra voto de calidad en términos de lo dispuesto en
la fraccion VI del Art. 29 de los Lineamientos Generales.
La CDP resolvera y notificaréd por escrito los resultados a
mas tardar el 13 de septiembre del 2018, al concluir la
sesion, a la Direccion General, a la Direccion del Plantel, al
Sindicato Titular del CCT, y a los sustentantes mediante la
publicacién en la pagina WEB del Colegio
(www.conalepsonora.edu.mx), en el tablero informativo del
plantel o a los correos electronicos proporcionados por
el concursante, de conformidad a lo dispuesto en el Art. 34
de los Lineamientos Generales.
El aspirante con mejor aptitud debera suscribir el contrato
respectivo dentro del téermino perentorio de 24 horas a partir
de su requerimiento, 6 en su defecto, se procedera a lo
establecido en los Lineamientos Generales.

En lo que respecta a las solicitudes recibidas en tiempo y

forma, las CDP deberan ajustarse a los plazos y condiciones



sefialadas, de lo contrario, se aplicara lo establecido en los
Lineamientos Generales, a fin de cubrir las vacantes en
forma oportuna y expedita.

MEDIOS DE IMPUGNACION:

v

En caso de inconformidad, el presunto afectado podr
presentar recurso de revision ante la Comisién General
Dictaminadora (CGD), en términos de lo establecido en
el articulo 48 de los Lineamientos Generales; La CDP
remitira el expediente a revision, debidamente
integrado ante la CGD, para su tramite. La resolucién
que se emita tendra el caracter de definitiva e
inapelable y no admitira recurso alguno.

TRANSITORIO:

v Los aspectos no previstos en esta Convocatoria seran
resueltos por el Area Académica, de Administracion o
la Unidad Juridica del Colegio, segun corresponda.
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Hermosillo, Sonora, 12 de septiembre




COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA
PLANTEL HERMOSILLO Il

MODULOS DE SUSTITUCION A CONVOCAR SEMESTRE 2018.2019.1

I\

y (},f@ ‘

MODULO | TITULAR 1 HDRAS GRUPO | LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES | VIERNES
Interaccion inicial en A Gabriela Rembao __3 10? 1500-15:50 | 14:10-15:00 o 17:50-18:40 1| .
ngles | Samaniego [ IR e 1
Interaccion inicial en | A Gabriela Rembao 3 108 17:00-17:50 17:00-17:50 | 18: 4.3 1c. 30
L ingles ~ Samaniega I | B L ]
Mantenimientode | A Oswaldo 4 307 | 1840-19.30 | 14:10-15:00 | 15:50-16:40 | 17:50-18 40
sistemas de direccion  Verduzce Grijalva R | o o 1
Reparacion de A Oswaldo ; W . R | 17:00-17:50y |
sislemas de | Verduzco Gfiiﬂ|‘Ja | 4] | 306 | 17.50-18.40 i 17:50-18:40 ! 13:20-14:10 I ; ; | 15:50-16:40
. \ | 17:50 -18:40
suspension L B U S | i iy
sooutr | PO | e ] | | 1 |
MODULO TITULAR HORAS | GRUPO | LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES
LICENCIA : ; l |
H Sy | SR TS e e . EE— S
Manejo de Transitonia 1 Javier A
Egp;\y:-{;g‘, ¥ I'-"OFO)’OQLII 5 ! 107 1?50‘1840 1550'1640 1550-]540 . 1550"18‘10 1550-1640
Cantdades  Villegas | B . . |
angjo de Transiona 1 Jawver A ~ -
| _ Viliegas ) . o e e
A Transitona 1 Javier A ” o
Espacins y f...h_i.[oyoquj 5] 110 | 18 40'1930 | 1750'1840 1f:00‘1 fSO 1700'1?50 17 00 17 50
Cantidades | | Vilegas — +
Representa  Transitonia 1 | Javier A | |
cion grafica Ioroyoqui 4 307 | 17.00-17:50 | 18:40-19:30 | 18:40-19:30 | 18:40-19:30
de Villegas | |
funciones | - - L i !
TIPO DE |
MODULO TITULAR HORAS | GRUPO ! LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES |
LICENCIA
Operacion  Transtoria | | Basaldua S 17:00-17.50 |
a8 Gireuiios | fieddguez 5 | 30 15001550 | 17:50-1840 | 15:00-15:50 v
electronieos | Humberto J B . |
analogicos | i | 17:50-18:40 ‘
! | x| { PREE I !
Operacion Transitoria 1 | Basaldua 5 | '
de circuitos Redriguez 5 3 | 1550-1640 | 18:40-1930 | 14:10-15:00 | 17:50-18.40 | 15:50-15:40
electronicos Humberto J 8 | [ . '
Operacion Transttona 1 Basaldua ! . | 17:00-17:50 ; :
de micros e Raodriguez | | I [ : ; ;
: 7 J | U110, | AU 5.00-
ot 5 510 y | 15.50-16.40 | 18:40-19:30 | 15:00-15.:50
nterfases Humberlo J B ' ' | | '
17:50-18:40 | 1 ‘ ;
\



: |
! MODULO MRS l TITULAR HORAS GKUPO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES |
LICENCIA ,
CInstalacion de | Licenciasin | Samtos Luis | | i
elementos de  goce de Carlos : 4 3100 18:40-19:30 5 15:50-16:40 | i 15:00-15:50 | 15:50-16:40
control , sueldo i — I e : - |
Instalacion de | Licenciasin Santos Luis | | . - i ;
mecanismos | qoce de | Carlos 5 n 17:50-18:40 | 17:00-17.50 | 15:50-16:40 | 14:10-15:00 | 15:00-15:50
. sueldo ; e t) ‘ j s mmmoye e oo el e
Interpretacion | Licancia sin Santos Luis | | | i
denormas de | goce de Carlos 3 | 508 | 18:40-1930 | 17:00-17:50 | 17:50-18:40
CONWIVENTIa sueldo |
social : . 3 1 - RSN R I
mterpretacion Licencia sin Santos Luis |
lenomasde  goce de Carlos ! 3 | 509 | 18:40-13:30 | 17:00-17:50 | 17:00-17.50
conwivencia sueldo | ' [ | ’ |
_social | | ! - ! i |
Operacion de |+ Licencia sin ha-n't'o-_‘ Luis | | . | [
Cireiumos goce de | Carlos 5 210 13:20-14:10 | 17:50-18:40 = 17:50-18:40 | 15:50-16:40 | 17:50-18:40
electronicos | sueldo . : |
de potencia { i L __J_ ' _— |
TIPO DE - ! { w i 5
MODULO | . TITULAR HORAS GRUPO i LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES |
LICENCIA | | |
Representacio | Prejubilaloria | Sierras | ' [ p— " '
n gréfica de ROdfigtIeZ 4 | 301 L 7.00-750 7:00-7:50 7:50-8:40 7:00-7:50
 funciones | . Hector ke [ ! il
Representacio | Prejubilatoria Sierras ! _
1 {;ra!ica de | Rodriguez | 4 303 I | 9:30-10:20 7:50-8:40 7:00-7:50 8:40-9:30
funciones | . Hector L I | - _
Representacio | Prejubilatona  Sierras , ' ' [
ngraficade Rodriguez 4 | 304 840-930 | 8:40-9:30 8:40-9:30 7:50-8:40
funciones | Hector | S . | e

( \ L&a’&&iééi—"ﬁ. \/ | CTOL. L : 4&:::}4 l/

TRO. VICTOR LEONCIO ACUNA VELARDE
ENCARGADO DEL PLANTEL
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